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Tous nos flashs sont visibles sur le site 
académique du SE UNSA ici 

 

Mon info Prof de lycée-collège 

 

Consultez régulièrement le site du syndicat : ICI les circulaires rectorales, les parutions 
importantes au BO et au JO , l’actualité juridique, l’actualité sur les retraites etc…. 
Je consulte le B.O. 
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Belle et heureuse année 2025 ! 
 
1 – Calendriers scolaires 
Les calendriers scolaires des années 24-25 et 25-26 sont disponibles ici 
 
2 – Mobilités 
Saint-Pierre et Miquelon 
La note de service relative au recrutement des personnels pour Saint-Pierre et 
Miquelon a été publiée, elle est ici 
Le SE-Unsa vous informe sur le calendrier, les conditions et les modalités de 
candidature et vous accompagne tout au long des démarches. 
 
Mouvement inter, vérification des barèmes 

mailto:974@se-unsa.org
https://www.se-unsa974.org/
https://www.se-unsa974.org/
https://www.se-unsa974.org/
https://www.education.gouv.fr/le-bulletin-officiel-de-l-education-nationale-de-la-jeunesse-et-des-sports-89558
https://www.ac-reunion.fr/le-calendrier-scolaire
https://www.education.gouv.fr/bo/2025/Hebdo1/MENH2430089N
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Du 9 au 17 janvier : consulter votre barème, et faire une réclamation, le cas échéant 
Du 18 au 23 janvier : affichage des barèmes ayant fait l’objet d’une première demande 
de correction 
30 janvier : affichage du barème définitif 
7 février : date limite pour une demande tardive, ou demande demande d’annulation 
 
3 – Formations syndicales 
Vous accompagnez, vous informer et vous former, notre programme de formation 
syndicale pour le semestre 1 2025 est le suivant : 
- Vendredi 28 février 2025 : CPE – Professeurs documentalistes, Public désigné, 
Gestion de conflit niveau 2, s’inscrire ici 
- Vendredi 28 mars : Formation animée par l’ASL et ses avocats : harcèlement, droit 
à l’image, autorité – Lycée Roland Garros, le Tampon, s’inscrire ici 
- 11 avril : Mouvement intra second degré, visio, s’inscrire ici 
- Mardi 22 avril – vendredi 2 mai : Mon argent, mes impôts, visio, s’inscrire ici 
 
4 – Les groupes au collège 
Groupes de français et mathématiques en 6e et 5e au collège : je remplis 
l'enquête qualitative du SE-Unsa. 
Chaque réponse nous permettra d’appuyer nos revendications auprès 
du ministère avec des données précises sur les modalités de mise 
en œuvre de ces groupes et leurs effets sur la communauté éducative. 
Le questionnaire est anonyme. Il est possible d’y répondre à plusieurs 
au sein d’un même établissement. 
Je remplis l’enquête 

 
5 - Moyens de la rentrée 2025 : où en est-on ? 
La grande instabilité politique de ces derniers mois impacte de plein fouet la 
préparation de la rentrée 2025. Si le nouveau gouvernement a annoncé maintenir le 
budget à la hauteur de celui de 2024, rien n’est à ce jour signifié quant aux arbitrages 
budgétaires et aux effets sur les emplois. 
Lire notre article : https://enseignants.se-unsa.org/Moyens-de-la-rentree-2025-ou-en-
est-on  
 
Pour notre académie, les calculs se feront sur les bases suivantes : 

- Pour les collèges : E/C « cible » reconduite à 24, 26 et 28, Maintien des motifs 
de variation, Maintien de la part complémentaire et contextuelle dans le cadre 
du projet stratégique académique. 

- Pour la voie générale : En seconde : 39h (au lieu de 38h30 au niveau national), 
En première : 36h, En terminale : 35,5h 

- Pour la voie pro : la grande inconnue…. 
Les premiers calculs indiquent une perte de 21 ETP dans le Second degré. 
Prévision du nombre d’élèves pour la rentrée 2025 : 90 341(52 620 élèves collèges + 
segpa, 22 294 dans les lycées généraux et technologiques, et enfin 15 247 élèves en 
voie professionnelle). 
Cela représente – 611 élèves par rapport au constat 2024. 
 
6 – Circulaires 
Candidater à liste d’aptitude pour l’accès corps des agrégés 
Demande de disponibilité, congé parental… 

https://framaforms.org/cpe-profs-docs-28-fevrier-2025-centhor-1730027930
https://framaforms.org/2d-conference-asl-lycee-roland-garros-28-mars-2025-1730027635
https://framaforms.org/2d-mvt-intra-11-avril-2025-1730028194
https://framaforms.org/mon-argent-et-moi-1737015263
https://form.se-unsa.org/enquete-groupes-college/
https://enseignants.se-unsa.org/Moyens-de-la-rentree-2025-ou-en-est-on
https://enseignants.se-unsa.org/Moyens-de-la-rentree-2025-ou-en-est-on
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Demande de temps partiel 
 
Cave à articles  
-  Un article sur l’intelligence artificielle : https://www.unsa-education.com/article-

/lintelligence-artificielle-notre-nouvelle-collegue/  

- Un article sur le handicap et l’égalité professionnelle : https://www.unsa-

education.com/article-/egalite-professionnelle-favoriser-levolution-de-carriere-des-

personnels-en-situation-de-handicap/  

 
Pour vous accompagner au quotidien et tout au long de l’année : des militants, des 
élus et des représentants dans toutes les instances académiques de dialogue social.  
Renseignements, aide, soutien, conseil défense : le SE-UNSA vous accompagne au 
quotidien !  
Le trombinoscope du Second degré, à découvrir ici 
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