
 

Mon info contractuels 

 
De nouvelles augmentations… pour certaines missions ! 

 
La revalorisation apporte son lot de modifications : ISOE et prime d’attractivité devraient augmenter. Le Se-Unsa va 
plus loin et demande aussi une prise en compte de l’indemnité spéciale de remplacement. On vous en dit plus dans 
l’article. 

 

Cédéisation des AED et prime REP/REP+ 
 
Pour l’instant 68 cédéisations ont été prononcées. Au Se-Unsa, nous militons pour qu’au moins 2 AED par vie scolaire 
puissent être cédéisés. On garde à l’esprit que ces postes doivent permettre aux étudiants de financer une partie de 
leurs études mais on doit aussi penser au bon fonctionnement des vies scolaires et une certaine stabilité dans 
l’équipe ne peut être que bénéfique.  
La prime REP/REP+ sera enfin versée aux AED mais pas au même taux que pour les autres personnels !! 
Nous avons de nouveau saisi le Conseil d’Etat pour une valorisation de ces primes. 

La prime équipement : j’y ai droit ?  

 

Depuis 2021, elle est versée en 1 fois en janvier. Pensez à vérifier si vous l’avez perçue. Un article vous explique tout. 

Je veux me former….pour autre chose ! 
 
Vous avez dû voir passer la circulaire pour l’utilisation de votre CPF (compte personnel de formation). Date limite le 
16 mars pour faire sa demande via COLIBRIS. Pour nous, l’académie dévoie le sens même de congé, en priorisant des 
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Je lis l'article 

Je m'informe 

Je me renseigne 

http://se-unsa974.org/publications/PLP/index.htm
https://enseignants.se-unsa.org/Concertation-remuneration-et-les-contractuels
https://enseignants.se-unsa.org/Indemnites-REP-REP-pour-les-AESH-et-AED-retard-et-injustice
https://enseignants.se-unsa.org/Prime-d-equipement-comment-ca-fonctionne


axes qui défavorisent les enseignants. Nous demandons le respect du mot « personnel » qui donne toute sa 
signification à ce type de congé. 
Je veux pouvoir choisir ma formation, a fortiori, si elle n’a pas de lien avec ma profession. S’ouvrir à d’autres activités 
participe au développement personnel des collègues et au Se-Unsa, nous en avons fait une des composante de notre 
ADN. 

 
Pour ne rien oublier et être accompagnés, nous sommes votre pense-bête ! 

 

 
J'adhère 

Je lis l'article 

https://www.se-unsa.org/adh/index.php
https://enseignants.se-unsa.org/Le-Compte-personnel-de-formation-dans-la-Fonction-publique

